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Azienda Speciale Consortile
Servizi alla persona del territorio Suzzarese

Prot n. 755U-2021

Del 14.05.2021
" AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA

Al fine di potenziare la dotazione organica presente nell’Area Minori e famiglia, in relazione al carico assistenziale
presente su alcuni Comuni, questa Azienda ha necessita di acquisire la disponibilita, per mobilita interna del
seguente personale da adibire all’attivita di Assistente Sociale Area Famiglia e Minori:

N. 1 Assistente sociale appartenente alla categoria D1;

| candidati dovranno essere in possesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda dei seguenti requisiti:

e essere dipendente con contratto a tempo indeterminato inquadrato nella categoria giuridica D1, profilo
professionale Assistente Sociale;

e aver superato il periodo di prova ai sensi e per gli effetti dei vigenti C.C.N.L,;

‘s non avere procedimenti disciplinari in corso, né procedimenti disciplinari conclusi con esito sfavorevole nei due
anni precedenti la scadenza del presente avviso.

| dipendenti interessati, in possesso dei predetti requisiti, potranno presentare domanda, debitamente motivata,
datata, sottoscritta e redatta in carta semplice utilizzando esclusivamente l'allegato modello, che dovra:
pervenire perentoriamente, pena I'esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 21/05/2021 all’Ufficio
Protocollo dell’Ente indirizzata al Direttore Generale.

Alla domanda dovra essere allegato, a pena di esclusione alla partecipazione:
1. dettagliato e documentato curriculum formativo e professionale;

2. fotocopia documento di identita in corso di validita;

Il Direttore Generale procede alla valutazione dei titoli dei candidati che hanno presentato domanda e alla
formazione della graduatoria da redigere secondo i seguenti criteri:

a) anzianita di servizio presso I’Azienda Socialis nella categoria D1 massimo 50 punti
b) motivazione massimo 50 punti

Si fa presente che la nuova assegnazione non comportera modifica alla posizione giuridica ed economica allo
stato rivestita dal dipendente.

Si fa presente inoltre che la huova assegnazione comporta, in sede di prima applicazione, I'assegnazione di
due sedi Comunali (Suzzara — Gonzaga).



L'azienda si riserva la facolta di modificare, integrare e revocare il presente avviso senza che per gli interessati
insorga qualsiasi diritto di sorta.

Il presente avviso € pubblicato sul sito dell'Azienda Socialis ww.aziendasocialis.it




Al Direttore Generale

OGGETTO : avviso pubblico di mobilita interna per la copertura di n. 1 posto di Assistente Sociale — Area Minori
e famiglia cat. Giuridica D1. :

Il/la sottoscritto/a dipendente dell’Azienda Socialis con contratto

di lavoro subordinato a tempo indeterminato, categoria giuridica D1 —attualmente in servizio presso
con riferimento all’avviso pubblico di

mobilita interna per la copertura di n. 1 posto di Assistente Sociale Area Famiglia e Minori

FA ISTANZA
di mobilita, per la copertura del posto specificato in oggetto.
ALLEGA A pena di esclusione:
1. curriculum professionale debitamente documentato e sottoscritto;

2. fotocopia documento di identita in corso di validita.

Consapevole, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, delle responsabilita penali cui va incontro chi rilascia
dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal citato DPR445/2000 e che le dichiarazioni
sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47del citato DPR sono considerate come fatte a pubblico ufficiale, dichiara

sotto la sua personale responsabilita:
O diaver superato il periodo di prova previsto ai sensi e per gli effetti dei vigenti C.C.N.L.

O dinon avere procedimenti disciplinari in corso, né procedimenti disciplinari conclusi con esito
sfavorevole nei due anni precedenti la scadenza del presente avviso

O diautorizzare I’Azienda al trattamento dei dati personali, per tutti gli atti necessari all’espletamento
dell’avviso di cui trattasi e successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo, consapevole che il mancato consenso non
permette |'espletamento della procedura selettiva e I'eventuale costituzione del rapporto di lavoro;

O diaver preso visione di ogni clausola dell’avviso e di accettarlo incondizionatamente.

A pena di esclusione fornisce altresi la seguente motivazione della presente domanda di mobilita.

Luogo Data

FIRMA DEL CANDIDATO (leggibile e per esteso)







