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Documento approvato dall’Assemblea dei Sindaci in data 14/04/2023 

 

Art. 1 - Oggetto dell’Avviso 

 
L’Azienda Speciale Consortile Servizi alla Persona del territorio suzzarese – SOCIALIS - comunica con il 
presente Avviso l’erogazione delle misure a favore di minori con disabilità grave residenti nei Comuni 
dell’Ambito Territoriale di Suzzara (Suzzara, Gonzaga, Pegognaga, San Benedetto Po, Moglia e Motteggiana).  

 
Art. 2 – Finalità e definizione del Voucher Sociale e del Buono Sociale 

a) Il Voucher sociale è uno strumento per favorire interventi per il benessere psicofisico e per sostenere la vita 
di relazione dei minori con disabilità grave mediante l’attivazione di progetti educativi socializzanti (es. pet 
therapy, attività motoria in acqua, frequenza a centri estivi, servizi educativi domiciliari ecc.). Non sono 
finanziabili con tale tipologia di voucher i costi relativi ad attività connesse alla frequenza scolastica ivi 
compreso pre e post scuola o attività di trasporto; non possono essere utilizzati per la copertura di costi 
sanitari e sociosanitari. 
La finalità dell’intervento è il miglioramento della qualità della vita dei minori disabili e delle loro famiglie, 
attraverso un progetto individualizzato in particolare: 

● Integrazione e acquisizione /miglioramento delle abilità personali; 
● Favorire e potenziare la frequenza di spazi di socializzazione ed integrazione; 
● per il raggiungimento di obiettivi specifici finalizzati ad una maggiore autonomia nella gestione del 

tempo libero e delle attività del quotidiano (fare piccole commissioni, preparare merende o pasti, 
prendere mezzi pubblici ecc); 

● Sostenere le funzioni genitoriali di cura per consentire alle famiglie di conciliare il tempo lavoro con 
quello di cura dei figli; 

● assicurare sollievo al carico di cura. 
 

In alternativa al Voucher sociale, è possibile prevedere l’attivazione del Buono Sociale, titolo per mezzo 
del quale si riconosce e si sostiene, prioritariamente, l’impegno diretto dei caregiver 
familiari/professionale verso la cura del minore con disabilità grave. 

L’erogazione del Voucher e/o del Buono Sociale è subordinata alla definizione di un Progetto 
Individuale concordato tra l’Assistente Sociale e il beneficiario/richiedente che definisce gli obiettivi di 
sostegno alla domiciliarità, le prestazioni assicurate dal caregiver familiare o caregiver professionale, gli 
altri interventi presenti e le modalità di verifica. 

Non sono finanziabili, con tali voucher, i costi sanitari e sociosanitari. 

 

 
AVVISO PER L’ASSEGNAZIONE DELLE MISURE FINANZIATE CON IL 

FONDO PER LA NON AUTOSUFFICIENZA (F.N.A.) A FAVORE DI MINORI 
DISABILI IN CONDIZIONI DI GRAVITA’ O COMUNQUE IN CONDIZIONI 

DI NON AUTOSUFFICIENZA COME PREVIST0 DALLA MISURA B2  
DGR N. XI/7751 del 28.12.2022 
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Art. 3 – Requisiti dei beneficiari e criteri di accesso 

Possono beneficiare del Buono Sociale e/o del Voucher Sociale i soggetti che, all’atto di 
presentazione della domanda, sono in possesso dei seguenti requisiti: 

- Residenza in uno dei Comuni dell’ambito territoriale di Suzzara (Suzzara, Gonzaga, Pegognaga, San 
Benedetto Po, Moglia e Motteggiana); 

- Età minori di 18 anni; 

- indennità di accompagnamento e/o certificazione della condizione di gravità prevista dalla legge 
104/1992 art. 3 comma 3. Nel caso in cui sia in corso l’accertamento, la domanda potrà essere 
comunque presentata ma andrà perfezionata successivamente; 

- Non usufruire di servizi residenziali; 

- ISEE ordinario fino a un massimo di € 40.000,00; le famiglie residenti nei comuni dell’ambito, che su 
disposizione dell’Autorità Giudiziaria Minorile accolgono in regime di affido etero-familiare un minore 
appartenente al nostro territorio che presenti la condizione di certificazione con gravità, non saranno 
tenute a presentare tale dichiarazione ISEE che verrà considerata pari a €0.00;  

- Essere assistiti, nella gestione della quotidianità, da un caregiver famigliare/ professionale 
 

Art. 4 – Struttura e presentazione della domanda 
La domanda può essere presentata dal 19/04/2023 al 15/05/2023 ore 12.00, compilando il form online 
reperibile al seguente link: www. aziendasocialis.it  
I documenti richiesti possono essere allegati alla domanda oppure autocertificati dal richiedente nel modulo 
della domanda e saranno richiesti e verificati dagli operatori successivamente, in fase di valutazione 
dell’istanza.  L’attestazione ISEE 2023, se non posseduta al momento della domanda, deve essere presentata 
entro e non oltre il 31/05 /2023 pena l’inammissibilità della domanda. 
La domanda può essere presentata dal genitore o da chi esercita la responsabilità genitoriale convivente 
con il minore beneficiario. 
 

Art. 5 – Graduatoria e criteri di formazione 

L’assegnazione del Voucher o del Buono Sociale avviene mediante la redazione di una graduatoria per 
ciascuna misura, fino ad esaurimento delle risorse disponibili, sulla base delle percentuali di cui all’art. 7. 
Ciascuna graduatoria sarà redatta da apposita Commissione, sulla base di ciascuna misura scelta dal 
richiedente (voucher o buono) con attribuzione dei punteggi sotto indicati. 
A parità di punteggio prevale l’ISEE inferiore. 
In caso di ammissione al beneficio il Servizio sociale dell’Azienda contatterà l’interessato per la costruzione 
congiunta del Progetto Individualizzato (P.I.) con la definizione degli interventi; gli aventi diritto al beneficio 
sono tenuti alla sottoscrizione del Progetto, pena la decadenza del beneficio stesso. 

Qualora le risorse finanziarie a disposizione siano inferiori al fabbisogno derivante dal numero degli aventi 
diritto al voucher o al buono, così come risultante da ciascuna graduatoria, saranno erogati i 
voucher/buoni previsti fino alla concorrenza delle risorse disponibili e i beneficiari non finanziati 
resteranno in lista d’attesa. 

Nell’eventualità le risorse previste per ciascuna misura siano superiori alle richieste, potranno essere 
ricollocate in altra misura. 

Per la formazione delle graduatorie verrà esaminata ogni singola istanza e verrà attribuito un punteggio 
secondo i criteri sotto riportati:  
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CRITERIO  PUNTEGGIO 
NUCLEO 
FAMIGLIARE 
(per nucleo 
famigliare si 
intende la 
famiglia 
anagrafica) 

Co 
Condizione di nucleo monoparentale in cui manca realmente la figura 
paterna o materna (decesso, carcerazione, perdita della 
responsabilità genitoriale, riconoscimento del minore da parte di un 
solo genitore, affido esclusivo ad un genitore) La residenza differente 
dei due genitori non da diritto al punteggio 
 
  

 
 
 
 
25 
 

 Presenza di entrambi i genitori residenti all’interno del nucleo  10 
 Presenza di un solo genitore residente nel nucleo famigliare  15 
 Presenza all’interno del nucleo famigliare di altri figli minori di anni 

18 oltre al beneficiario 
 
10 
 

 Presenza all’interno del nucleo di altro famigliare con certificazione 
104/92 o invalidità civile riconosciuta 

 
8 
 

CONDIZIONE 
LAVORATIVA 

Nucleo famigliare in cui entrambi i genitori svolgano 
attività lavorativa a tempo pieno (almeno 36 ore settimanali 
ciascuno) 

 
25 

 Nucleo famigliare ove un genitore svolga attività lavorativa a tempo 
pieno e uno a tempo parziale 

 
15 

 Nucleo famigliare in cui entrambi i genitori svolgano 
attività lavorativa a tempo parziale 

 
10 

 Nucleo famigliare in cui solo un genitore svolga attività lavorativa 
 

 
5 

CONDIZIONE 
ECONOMICA 

Avere un ISEE 2022 compreso tra 0.00€ e 15.000€ 
 

20 

 Avere un ISEE 2022 compreso tra i 15.001 e i 25.000€ 
 

 
15 

 Avere un ISEE 2022 compreso tra i 25.001€ e i 35.000€ 10 
 

  
Avere un ISEE tra i 35.001€ e i 40.000€ 
 

 
5 

FRUIZIONE DI 
ALTRI SERVIZI 
da parte del 
beneficiario 

Non essere beneficiari di altre prestazioni o servizi in maniera 
continuativa al momento della domanda a totale carico dell’Azienda 
Socialis (trasporto disabili, SAD, ADM o SADEH, ecc) 

 
15 

 In carico alla Misura B2 nell’annualità precedente  15 
 Soggetti che frequentano centri diurni per disabili e/ o educativi   

-10 
 

 Non essere beneficiari di altri supporti economici per la disabilità 
erogati da altri Enti quali ad esempio Indennità di frequenza o 
indennità di accompagnamento 

 
5 
 

 

 



4 

 

 

Art. 6 - Validità 
Il beneficio decorre dal mese di 01/04/2023. La durata massima dell’intervento è di 12 mesi (sino al 
31/03/2024) 
L’erogazione del beneficio è vincolata alla conclusione dell’istruttoria e alla firma del Progetto da parte di 
chi ha inoltrato la richiesta, o legale rappresentante. 
 

Art. 7 – Entità 

Come da indicazioni dettate dalla DGR XI/7751 che impone una quota minima di erogazione di voucher, 
l’ambito di Suzzara ha stabilito che il 90% delle risorse assegnate per la Misura b2 (quota Minori) saranno 
destinate all’erogazione di Voucher. L’importo del Voucher viene stabilito in Max €2.500 annuali , definito 
sulla base del progetto di assistenza elaborato dal servizio Sociale referente, in accordo con la famiglia. 

 

Pertanto il 10% delle risorse assegnate all’Ambito per la Misura b2 (quota Minori) saranno destinate 
all’erogazione di BUONO sociale.  Il valore del Buono sociale viene stabilito in € 200,00 mensili per un 
massimo di 12 mensilità, corrispondenti ad un massimo di € 2.400,00 annui . 
 

Art. 8 - Comunicazione dell’assegnazione del beneficio 

Gli aventi diritto al beneficio, successivamente alla formulazione delle graduatorie, saranno 
avvisati tramite comunicazione scritta. 

Dalla data di pubblicazione della graduatoria, i soggetti che hanno presentato domanda 
avranno a disposizione 15 giorni (compresi i sabati e le domeniche) per presentare ricorso 
avverso eventuali punteggi che ritengono debbano essere riesaminati. 

L’eventuale ricorso dovrà essere presentato direttamente all’ Azienda Socialis mediante nota 
scritta. 

 

Art. 9 - Modalità di erogazione 
L’erogazione del beneficio nella formula del BUONO da parte dell’Azienda avverrà in 3 versamenti così 
distinti: 

a) entro il mese di agosto 2023 (relativamente al riconoscimento del beneficio per i mesi di 

aprile/maggio/giugno/luglio); 

b) entro il mese di dicembre 2023 (relativamente al riconoscimento del beneficio per i mesi di 

agosto/settembre/ottobre/novembre, dicembre) 

c) entro il mese di marzo 2024 (relativamente al riconoscimento del beneficio per i mesi di 

gennaio/febbraio/marzo). 

Verrà verificata con periodicità il mantenimento dei requisiti di accesso al fine di poter continuare a 
usufruire del beneficio (art.3). 

 

Art. 10 – Incompatibilità, compatibilità e decadenza del diritto al Voucher/Buono Sociale 

Il Buono Sociale e/o Voucher è incompatibile con: 

- Accoglienza definitiva presso Unità d’offerta residenziali socio-sanitarie o sociali (es. Misura 
residenzialità per minori con gravissima disabilità); 

- Misura B1; 
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- Contributo da risorse progetti di vita indipendente -PRO.VI- per onere assistente personale 
regolarmente impiegato; 

- Ricovero di sollievo nel caso in cui il costo del ricovero sia a totale carico del Fondo Sanitario 
Regionale; 

- Home Care Premium/ INPS HCP 
 

Il Buono Sociale e/o Voucher è compatibile con: 

- interventi di assistenza domiciliare quali Assistenza Domiciliare Integrata (ADI) e Servizio di 
Assistenza Domiciliare (SAD); 

- interventi di riabilitazione in regime ambulatoriale o domiciliare; 

- ricovero ospedaliero e/o riabilitativo; 
 

Sono cause di decadenza: 

- la mancata definizione del Progetto Individuale (il beneficiario deve essere in vita al 
momento dell’elaborazione del PI); 

- il trasferimento della residenza in altra Regione; 
- il ricovero definitivo del beneficiario in strutture residenziali. Il diritto decade dalla data del verificarsi 

delle suddette condizioni; 
- il decesso del beneficiario. Il diritto decade dalla data del verificarsi delle suddette condizioni; 

- la sottoscrizione di dichiarazioni false e/o mendaci rilevate a seguito dei controlli effettuati dagli 
uffici competenti. 

 
In caso sopraggiungano cause di incompatibilità e/o di decadenza si chiede di dare tempestiva 
comunicazione scritta all’ Azienda Socialis delle circostanze sopra enunciate. 

 

Art. 11 – Chiusura del procedimento 
L’Azienda, attraverso apposita Commissione, provvede: 
- alla formazione della graduatoria entro il 30/06/2023 
- alla determinazione dell’importo della misura; 
Nel caso la domanda sia stata accolta ma siano esauriti i fondi disponibili, la stessa verrà messa in lista 
d’attesa. 
Per quanto non definito nel presente avviso valgono le indicazioni contenute nella DGR XI/7751 del 
8/12/2022. 
 

Art. 12 - Attività di controllo e verifica 

Il Comune di residenza, e/o Azienda Socialis, potrà procedere ad effettuare, in qualsiasi momento, idonei 
controlli finalizzati ad accertare la veridicità delle dichiarazioni rese dai richiedenti e, qualora dal controllo 
emerga la non veridicità, ai sensi del D.P.R. 445/00 art. 71, il soggetto decade dal diritto                 al beneficio 
ottenuto (art. 75). 

Inoltre, ai sensi dell’art 76 del D.P.R. 445/00, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi 
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia. 

 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/16 ("GDPR"), i dati personali anche particolari (art. 9 del 
GDPR), giudiziari (art. 10 del GDPR), sono forniti e trattati per la presentazione domanda per misura B2 



6 

 

 

nell'ambito del Fondo Non Autosufficienza come da D.G.R. XI/7751 del 28 dicembre 2022 di Regione 
Lombardia, che ne rappresenta la base giuridica del trattamento.  

L'interessato potrà far valere i propri diritti previsti dagli artt. da 15 a 21 del Regolamento UE 679/16 (diritto 
di accesso, diritto di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto di limitazione al trattamento, obbligo di notifica 
in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento, diritto di opposizione). 

  
La natura del conferimento dei dati è obbligatoria; il mancato conferimento dei dati personali 
comporta l'impossibilità di presentare la domanda e dare corso all'istruttoria.  

Il trattamento dei dati avverrà attraverso procedure informatiche o comunque mezzi telematici o supporti 
cartacei nel rispetto delle misure adeguate di sicurezza previste dalla normativa del Regolamento UE 
679/16 (art. 32).  

Il Titolare del trattamento dei dati ai sensi art. 4 comma 7 e art. 24 del GDPR è l'Azienda Speciale Consortile 
per i Servizi alla Persona del territorio di Suzzara – SOCIALIS in persona del Direttore Generale, dott.ssa 
Maria Elena Margonari. 

Il Responsabile della Protezione Dati ai sensi art. 37 del GDPR per l'Azienda Speciale Consortile per i Servizi 
alla Persona del territorio di Suzzara – SOCIALIS è l'avv. Papa Abdoulaye Mbodj. 

Con la firma nell'allegato modulo per la presentazione della domanda, l'interessato esprime il proprio 
consenso ed autorizza il trattamento dei dati per la finalità sopra indicata. 

          
 

Il DIRETTORE 
D.ssa Maria Elena Margonari 

 
 
ALLEGATI: 

- FAC SIMILE DI DOMANDA 

- MODELLO PRIVACY 


