gen-22 13 gennaio 2022|1-  ESAME ED APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA 2022-2024. APPROVAZIONE RELAZIONE ANNUALE RPCT. APPROVAZIONE RELAZIONE ANNUALE ODV E DPO
2-  ASSUNZIONE N.1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVA TRAMITE CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE CON AGENZIA DEL LAVORO GI GROUP
feb-22 22/02/2022[1-  VERIFICA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI AZIENDALI ANNO 2021
mar-22 14/03/2022(1-  APPROVAZIONE PIANO PROGRAMMA, CONTRATTO DI SERVIZIO, BUDGET DI PREVISIONE 2021 E BUDGET TRIENNALE 2022/2023/2024
2- _INDIRIZZI PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICO A N.1 EDUCATORE LIBERO PROFESSIONISTA
apr-22 14/04/2022|1-  APPROVAZIONE BILANCIO D'ESERCIZIO 2021 E INDIRIZZI PER LE ATTIVITA CONNESSE AL PNRR
2- _ INDIRIZZO PER INCARICO DI SUPERVISIONE PROFESSIONALE ALL’EQUIPE DI LAVORO AREA NON AUTOSUFFICIENZA E FRAGILITA” ADULTI (PNRR)
3-  ASSUNZIONE N.1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVA TRAMITE CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE CON AGENZIA DEL LAVORO Gl GROUP
4-  CONVENZIONE PER LA PROSECUZIONE DELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “PER CRESCERE UN BAMBINO SERVE UN INTERO VILLAGGIO” ANNO 2022
1- APPROVAZIONE PROGETTO DIS-ABILITIAMOCI, DA CANDIDARE ALL’ AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE DI INTERVENTO PER SERVIZI E INFRASTRUTTURE SOCIALI DI COMUNITA DA FINANZIARE NELL’AMBITO DEL PNRR, MISSIONE N. 5 “INCLUSIONE E COESIONE” DEL
PIANO NAZIONALE RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), COMPONENTE 3: “INTERVENTI SPECIALI PER LA COESIONE TERRITORIALE” — INVESTIMENTO 1: “STRATEGIA NAZIONALE PER LE AREE INTERNE - LINEA DI INTERVENTO 1.1.1 “POTENZIAMENTO DEI SERVIZI E DELLE INFRASTRUTTURE SOCIALI DI
mag-22 18/05/2022 [ COMUNITA” FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA — NEXTGENERATIONEU.
2-  AGGIORNAMENTO PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI CONTENUTO DI BENI E SERVIZI- ANNO 2022/23
3-  APPLICAZIONE WELFARE AZIENDALE — INDIRIZZI PER LA CORRESPONSIONE DELLE RISORSE DECENTRATE 2021
4_ INDIRIZZI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N. 3 ASSISTENTI SOCIALI-CAT. D1 — COMPONENTE 2 MISSIONE 5 PNRR
giu-22 16/06/2022(1_ APPROVAZIONE DEI CRITERI GENERALI RELATIVI AII'INDIVIDUAZIONE DEI PARAMETRI PER LA GRADUAZIONE DELLE FUNZIONI E DELLE CONNESSE RESPONSABIIITA Al FINI DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE;
2_  RINNOVO INCARICO DPO ( INCARICO DI CONSULENZA LEGALE IN MATERIA DI NORMATIVA PRIVACY-- INCARICO DI CONSULENZA LEGALE PER ADEMPIMENTI ANTICORRUZIONE-TRASPARENZA Al SENSI L. 190/12 E S.M.I. E D.LGS. 33 E 39 DEL 2013 E S.M.l.)
3_  NOMINA COMMISSIONE RELATIVO ALLISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E GESTIONE IN PARTNERSHIP DI ATTIVITA” E INTERVENTI NELL'AMBITO DEL PIANO OPERATIVO PER LA
PRESENTAZIONE DA PARTE DEGLI AMBITI SOCIALI TERRITORIALI DEL PROGETTO DI CUI ALLA MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE”, COMPONENTE 2 "INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE”, SOTTOCOMPONENTE 1 “SERVIZI SOCIALI, DISABILITA' E MARGINALITA'
SOCIALE” - CUP: B64H22000170006
lug-22 04/07/2022 1. INDIRIZZI PER L'INDIVIDUAZIONE DI FIURE PROFESSIONALI DI EDUCATORI IN LIBERA PROFESSIONE DA ADIBIRE A PROGETTAZIONI DI PNRR
2_ CONDIVISIONE LINEE OPERATIVE PROGETTO “METTIAMOCI IN GIOCO” A VALERE SULLE RISORSE STANZIATE CON IL BANDO REGIONALE “E-STATE E + INSIEME” DI CUI ALLA DGR N. 6490 DEL 13/06/2022
3_ CONDIVISIONE LINEE OPERATIVE PROGETTO “GIOCO SENZA RISCHI” REALIZZATO CON RIFINANZIAMENTO DI REGIONE LOMBARDIA NELL’AMBITO DELLA PREVENZIONE, SENSIBILIZZAZIONE E CONTRASTO AL GAP (DGR 2609/19)
1_ CONDIVISIONE LINEE OPERATIVE PROGETTO DI CUI ALLA MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE”, COMPONENTE 2 "INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE”, SOTTOCOMPONENTE 1 “SERVIZI SOCIALI, DISABILITA' E MARGINALITA' SOCIALE” - C) INVESTIMENTO
ago-22 24/08/2022(1.3 - HOUSING TEMPORANEO
2_  BANDO ASSISTENTI FAMILIARI REGIONE LOMBARDIA
set-22 12/09/2022[1_BANDO TEA UTENZE DOMESTICHE
2_ CONDIVISIONE LINEE OPERATIVE PROGETTO PRINS
ott-22 03/10/2022|1_ INDIZIONE AVVISO PER ASSUNZIONE ASSISTENTI SOCIALI A TEMPO DETERMINATO
nov-22 2_ APPROVAZIONE accordo di collaborazione tra Socialis- Ass.ne@amici.net comune di Gonzaga
dic-22 12/12/2022[1_ RAZIONALIZZAZIONE PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE EX ART. 20, D.LGS. 19 AGOSTO 2016 N. 175, COME MODIFICATO DAL DECRETO LEGISLATIVO 16 GIUGNO 2017, N. 100 — RICOGNIZIONE PARTECIPAZIONI POSSEDUTE — ESITO NEGATIVO
2_ PUBBLICAZIONE AVVISO INCARICO EDUCATORE LIBERA PROFESSIONE — PNRR
3_ COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE DEL PERSONALE DELLE CATEGORIE E DEL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE. STANZIAMENTO DEL BUDGET DESTINATO AL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEGLI INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA. ANNO 2022.




